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CONSTITUTION DE SOCIETE DU 27 DECEMBRE 2016 

L'an deux mille seize, le vingt-sept decembre. 

Par devant Nous Maitre Danielle KOLBACH, notaire de residence a 
Redange-sur-Attert, agissant en remplacement de son confrere empeche 
Maitre Jean SECKLER, notaire de residence a Junglinster, lequel dernier 
restera depositaire de la minute. 

ONT COMPARU: 

- Monsieur Julien BOUCHEZ, gerant, ne le 10 mai 1988 a Saint - 
Quentin (France), demeurant a F-57100 Thionville (France), 14, rue du 
Four Banal; 

- Monsieur Fran9ois-01ivier GIBET, gerant, ne le 23 septembre 1988 
a Nantes (France), demeurant a F-13008 Marseille (France), 3, avenue 
Andre Zenatti ; 

- Monsieur Esteban PELLIS, gerant, ne le 27 aout 1988 a Saint- 
Quentin (France), demeurant au 3F, 40 Rear Block, Tung Lo Wan Road, 
Tai Hang, Hong Kong, HK. 

Les comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter 
coniine suit les statuts d'une societe a responsabilite limitee qu’ils 
constituent par la presente: 

I. Denomination - Siege social - Objet- Duree 

Art. 1. Denomination 

La societe est constitute sous la denomination « Original S.a r.l. » 
(la « Societe »). La Societe est une societe a responsabilite limitee regie par 
les lois du Grand-Duche de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 
aout 1915 sur les societes commerciales, telle que modifiee (la « Loi »), 
ainsi que par les presents statuts (les « Statuts »). 

Art. 2. Siege social 

Le siege social de la Societe est etabli dans la ville de Luxembourg, 
Grand-Duche de Luxembourg. Le siege social peut etre transfere en tout 
autre endroit au sein du Grand-Duche de Luxembourg par une decision du 
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conseil de gerance (le « Conseil »). Le Conseil est autorise a modifier les 
Statuts afin de refleter et d'enregistrer tout changement du siege social de la 
Societe conform ement a cet article 2. 

Art. 3. Objet social 

La Societe a pour objet au Luxembourg et a l’etranger : cafe, cave a 
vin, epicerie fine, commercialisation en gros et au detail de vin et spiritueux 
avec consommation sur place. 

Dans le cadre de son activite, la societe pourra accorder hypotheque, 
emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d'autres 
personnes morales et physiques, sous reserve des dispositions legales 
afferentes 

Et generalement toute operation financiere, commerciale, industrielle, 
mobiliere et immobiliere pouvant se rattacher directement et indirectement 
a l’objet ci-dessus ou a tous les objets similaires et connexes, de nature a 
favoriser son extension ou son developpement. 

Art. 4. Duree 

La Societe est formee pour une duree indeterminee. 

La mort, la suspension des droits civils, l'incapacite, l'insolvabilite, la 
faillite ou tout autre evenement similaire affectant un ou plusieurs associes 
n’entrainera pas la dissolution de la Societe. 

II. Capital - Parts sociales 

Art. 5. Capital 

Le capital social est fixe a la somme de douze mille euros (EUR 
12.000,-), represente par mille deux cents (1200) parts sociales d’une valeur 
nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune. 

Le capital social peut etre augmente ou diminue par tous moyens et 
selon toutes modalites prevues par la loi. 

Art. 6. Parts sociales 

Les parts sociales sont indivisibles et la Societe ne reconnait qu'un (1) 
seul proprietaire par part sociale. En cas d’indivision sur une ou plusieurs 
part(s) sociale(s) les associes designeront un (1) proprietaire par part 
sociale. 

Les parts sociales sont librement cessibles entre associes. 

Lorsque la Societe a plus d'un associe, la cession des parts sociales 
entre vifs a des tiers est soumise a l'accord prealable des associes a 
l’unanimite conformement a Particle 189 de la Loi. 

L’associe cedant doit notifier son projet a la Societe en indi quant les 
informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationality ou, s’il s’agit 
d’une personne morale, denomination, siege social, capital, numero RCS, 
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identite des associes et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession 
est envisagee, le prix et les conditions de la cession projetee (la 

« Notification de Transfert »). 

Si le transfert propose n’est pas approuve par les associes de la 
Societe dans les conditions mentionnees ci-dessus, les associes peuvent, 
dans un delai de trois (3) mois a compter de la date du refus, acquerir ou 
faire acquerir les parts sociales a un prix determine confonnement aux 
dispositions ci-apres, sauf si Tassocie cedant decide de renoncer au 
transfert. Le delai de trois (3) mois peut etre prolonge par le magistrat 
presidant la chambre du tribunal d’arrondissement siegeant en matiere 
commerciale et comme en matiere de refere a la demande du/des gerant(s). 
Cette prolongation ne peut exceder six (6) mois. 

La Societe peut egalement decider, avec le consentement de l’associe 
cedant, et dans la mesure ou les associes n’ont pas propose d’acquerir ou fait 
acquerir les parts sociales concernees par ce dernier, dans le meme delai, de 
reduire le capital social de la Societe d'un montant correspondant a la valeur 
nominale des parts sociales de l’associe cedant et de les racheter au prix 
determine confonnement aux dispositions ci-apres. 

La cession de parts sociales a un tiers par suite du deces doit etre 
approuvee par les associes representant la totalite des parts sociales en 
circulation appartenant aux survivants, confonnement a l’article 189 de la 
Loi. La procedure a suivre est similaire a celle decrite dans les Statuts pour 
un transfert entre vifs. 

Aux fins des dispositions ci-dessus, le prix de transfert ou le prix de 
rachat doit conespondre a la juste valeur de marche des parts sociales (au 
jour de la Notification de Transfert) comme determine de bonne foi par le 
Conseil. En cas de disaccord sur le prix de transfert, ce prix doit etre 
detennine par le magistrat presidant la chambre du tribunal 
d’arrondissement siegeant en matiere commerciale et comme en matiere de 
refere. La valeur des parts sociales a transferer est fixee a la date de la 
notification de la cession a la Societe confonnement aux dispositions ci- 
dessus en cas de transfert entre vifs et a la date de la mort en cas de transfert 
pour cause de mort. 

Une cession de parts sociales n’est opposable a l'egard de la Societe 
ou des tiers, qu'apres avoir ete notifiee a la Societe ou acceptee par celle-ci 
confonnement a Particle 1690 du Code Civil. 

Un registre des associes est tenu au siege social et peut etre consulte a 
la demande de chaque associe. 

La Societe peut racheter ses propres parts sociales confonnement aux 
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dispositions de Particle 182 de la Loi. 

Le Conseil est autorise a annuler toutes les parts sociales rachetees 
detenues par la Societe et de reduire le capital social en consequence, 
conformement a Particle 182 de la Loi. 

III. Gestion - Representation 

Art. 7. Nomination et revocation des gerants 

La gestion de la Societe est assuree par un ou plusieurs gerants 
nommes par une resolution des associes qui fixe la duree de leur mandat. 
Les gerants peuvent etre associes ou non associes. 

Les gerants sont revocables a tout moment par une decision des 
associes. 

Art. 8. Conseil de gerance 

Si plusieurs gerants sont nommes, ils constituent le conseil de gerance 
(le « Conseil » comme defini ci-dessus). 

Pouvoirs du conseil de gerance 

Tous les pouvoirs non expressement reserves par la Loi ou les Statuts 
aux associes sont de la competence du Conseil, qui a tous les pouvoirs pour 
effectuer et approuver tous les actes et operations confonnes a l'objet social. 

Le Conseil peut deleguer a toute personne de son choix certains de 
ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions specifiques ou Paccomplissement 
de certains actes. 

Procedure 

Le Conseil se reunit sur convocation d’un gerant au lieu indique dans 
la convocation, qui en principe, est au Luxembourg. 

II est donne a tous les gerants une convocation ecrite de toute reunion 
du Conseil au mo ins deux jours avant la reunion, sauf en cas d'urgence, 
auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnees 
dans la convocation a la reunion. 

Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont 
presents ou represents et s’ils declarent avoir parfaitement eu connaissance 
de Pordre du jour de la reunion. Un gerant peut egalement renoncer a la 
convocation a une reunion, que ce soit avant ou apres ladite reunion. Des 
convocations ecrites separees ne sont pas exigees pour des reunions se 
tenant dans des lieux et a des heures fixees dans un calendrier 
prealablement adopte par le Conseil. 

Un gerant peut donner une procuration a un autre gerant afin de le 
representer a toute reunion du Conseil. 

Le Conseil ne peut deliberer et agir valablement que si la majorite de 
ses membres est presente ou representee. 
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Les decisions du Conseil sont valablement adoptees a la majorite des 
voix des gerants presents ou represents . 

Les resolutions de la reunion du Conseil sont prises par ecrit et 
inscrites sur un proces-verbal. Ce proces-verbal est signe par tous les 
gerants presents. 

Tout gerant peut participer a toute reunion du Conseil par telephone 
ou visioconference ou par tout autre moyen de communication permettant 
T identification de toute personne participant a la reunion. Ces moyens 
doivent satisfaire a des caracteristiques techniques garantissant une 
participation effective a la reunion du Conseil et que toutes personnes 
participant puissent s’entendre les unes les autres de maniere continue. La 
reunion du Conseil tenue par ces moyens est reputee se tenir au siege social 
de la Societe. La reunion du Conseil sera datee a la date de sa tenue. Les 
resolutions seront egalement valables au jour de la reunion. Le proces- 
verbal sera signe plus tard par le gerant participant au Conseil par de tels 
moyens. 

Des resolutions circulaires signees par tous les gerants (les 
« Resolutions Circulaires des Gerants ») sont valables et engagent la 
Societe coniine si elles avaient ete adoptees lors d'une reunion du Conseil 
valablement convoquee et tenue et portent la date de la derniere signature. 
Les resolutions adoptees selon cette procedure sont reputees avoir ete prises 
au siege de la Societe. 

Sauf disposition contraire dans la Loi, un gerant ayant directement ou 
indirectement un conflit d’interet avec la Societe a Toccasion d’une 
decision ou d’une operation relevant de la competence du Conseil, 
autrement que dans des conditions nonnales du cours ordinaire des affaires, 
doit en informer le Conseil et demander que cette declaration soit 
mentionnee dans le proces-verbal de la reunion. Le gerant concerne ne peut 
prendre part a ces deliberations. Un rapport special sur la/les transaction(s) 
conceme(es) est sounds aux associes avant tout vote, lors de la prochaine 
assemblee generale des associes. 

Lorsque, en raison d’un conflit d’interets, le nombre de gerants requis 
pour deliberer valablement n’est pas atteint, le Conseil peut decider de 
soumettre la decision sur ce point specifique a l’assemblee generale des 
associes. 

Art. 9. Representation 

(i) La Societe sera engagee, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers 
par la signature seule de tout gerant pour toutes les operations liees a la 
gestion journaliere de la Societe et inferieures a un montant de 10.000 EUR 
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(dix mille euros). 

La Societe sera engagee, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par 
la signature conjointe d’au moins deux gerants pour les operations dont le 
montant est compris entre 10.000 EUR (dix mille euros) et 50.000 EUR 
(cinquante mille euros). 

La Societe sera engagee, en toute circonstance, vis-a-vis des tiers par 
la signature conjointe de tous les gerants pour toutes les operations dont le 
montant est superieur a 50.000 EUR (cinquante mille euros). 

La Societe est egalement engagee vis-a-vis des tiers par la signature 
de toutes personnes a qui des pouvoirs speciaux ont ete delegues par le 
Conseil. 

Toutefois si la societe n’a qu’un seul gerant, la societe est 
valablement engagee par sa seule signature. 

Art. 10. Responsabilite des gerants 

Les gerants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune 
obligation personnelle concernant les engagements regulierement pris par 
eux au nom de la Societe, dans la mesure ou ces engagements sont 
conformes aux Statuts et a la Loi. 

IV. Associe(s) 

Art. 11. Assemblies generates des associes et resolutions 
circulaires des associes 

Pouvoirs et droits de vote 

Les resolutions des associes sont adoptees en assemblee generale des 
associes (P « Assemblee Generale ») ou par voie de resolutions circulaires 
(les « Resolutions Circulaires des Associes ») dans le cas ou le nombre 
d'associes est egal ou moindre que soixante (60), conformement a Particle 
193 de la Loi. 

Dans le cas ou les resolutions sont adoptees par Resolutions 
Circulaires des Associes, le texte des resolutions est communique a tous les 
associes, conformement aux Statuts. Dans un tel cas, chaque associe doit 
donner son vote par ecrit. Si elles sont adoptees, les Resolutions Circulaires 
des Associes sont valables et engagent la Societe coniine si elles avaient ete 
adoptees lors d'une Assemblee Generale valablement convoquee et tenue et 
portent la date de la derniere signature. 

Chaque part sociale donne droit a un (1) vote. 

Conformement a Particle 195 de la Loi, le Conseil peut suspendre les 
droits de vote de tout associe qui est en defaut de remplir les obligations lui 
incombant en vertu des Statuts ou d'un accord parallele conclu par cet 
associe dans le cadre de sa participation dans la Societe. 
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Tout associe peut renoncer a exercer temporairement ou 
definitivement tout ou partie de ses droits de vote. Une telle renonciation 
est a titre personnel et ne lie que Tassocie renoncant et la Societe a compter 
de sa notification. 

En cas de suspension ou de renonciation au droit de vote 
conformement au present article, Tassocie prive de son droit de vote peut 
assister a toute assemblee generale, mais les parts sociales qu'il detient ne 
sont pas prises en compte pour determiner le quorum et la majorite requis 
pour adopter une resolution des associes (soit au cours d'une assemblee 
generale tenue physiquement, soit par ecrit). 

Convocations, quorum, majorite et procedure de vote 

Les associes sont convoques aux Assemblees Generales ou consultes 
par ecrit a l’initiative de tout gerant ou des associes representant plus de la 
moitie (1/2) du capital social. 

Une convocation ecrite a toute Assemblee Generale est donnee a tous 
les associes selon les modalites prevues par la Loi. 

Les Assemblees Generales seront tenues au lieu et heure precises 
dans les convocations. 

Si tous les associes sont presents ou represents et se considered 
coniine ayant ete valablement convoques et in formes de l'ordre du jour de 
l’assemblee, l'Assemblee Generale peut se tenir sans convocation prealable. 

Un associe peut donner une procuration ecrite a toute autre personne, 
associe ou non, afin de le representer a toute Assemblee Generale. 

A condition qu’au moins un associe ou son mandataire soit 
physiquement present au siege social de la Societe, tout associe peut 
participer a une Assemblee Generale par conference telephonique ou video 
ou par tout autre moyen de communication permettant a toutes les 
personnes participant a la reunion d'etre identifiees. Ces moyens de 
communication doivent satisfaire a des caracteristiques techniques, qui 
permettent une participation effective a cette assemblee generale et a tous 
les participants de s'entendre les uns les autres de fa 9 on continue. Toute 
personne participant a la reunion en utilisant ces moyens de communication 
est reputee etre presente pour le calcul des quorums et vote. Aux fins du 
present article 1 1 .2 (v), f Assemblee generale est reputee se tenir au siege 
social de la Societe. 

Les associes ont le droit de voter par correspondance, au moyen d'un 
formulaire fournissant l'option pour un vote positif ou negatif ou une 
abstention. Pour le calcul du quorum, seuls les fonnulaires re 9 us par la 
societe 3 (trois) jours avant l'Assemblee Generale sont pris en compte. 
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A chaque Assemblee Generale, une liste de presence doit etre etablie 
avec indication du prenom, nom et adresse des associes qui etaient presents 
ou represents a lAssemblee Generale. Cette liste de presence est 
conservee avec les proces-verbaux de rAssemblee Generale. 

Les decisions a adopter par rAssemblee Generale ou par Resolutions 
Circulaires des Associes sont adoptees par des associes detenant plus de la 
moitie (1/2) du capital social. Si cette majorite n’est pas atteinte a la 
premiere Assemblee Generale ou premiere consultation ecrite, les associes 
sont convoques par lettre recommandee a une seconde Assemblee Generale 
ou consults une seconde fois, et les decisions sont adoptees par 
lAssemblee Generale ou par Resolutions Circulaires des Associes a la 
majorite des voix exprimees, sans tenir compte de la proportion du capital 
social represente. 

Toutes les dispositions des Statuts peuvent etre modifiees avec le 
consentement unanime des associes. Dans l’hypothese ou il existerait 
differentes classes de parts sociales, toute resolution de lAssemblee 
Generale, qui serait susceptible de modifier leurs droits respectifs, devrait 
satisfaire, pour etre valide, les conditions de quorum et de majorite pour 
chaque categorie de parts des societes, conform ement a l'article 199 de la 
loi. 

Toute augmentation de l'engagement d'un associe dans la Societe 
exige le consentement unanime des associes. 

Art. 12. Associe unique 

Si le nombre des associes est reduit a un (1), l’associe unique exerce 
tous les pouvoirs conferes par la Loi a lAssemblee Generale. 

Toute reference dans les Statuts aux associes et a lAssemblee 
Generale ou aux Resolutions Circulaires des Associes doit etre consideree, 
le cas echeant, comme une reference a l’associe unique ou aux resolutions 
de ce dernier. 

Les resolutions de l’associe unique sont consignees dans des proces- 
verbaux ou redigees par ecrit. 

V. Comptes annuels - Affectation des benefices - Controle 

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels 

L’exercice social commence le premier (l er ) janvier et se tennine le 
trente et un (31) decembre de la meme annee. 

Chaque annee, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et 
pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur des actifs et passifs de la 
Societe, avec une annexe resumant les engagements de la Societe ainsi que 
les dettes du ou des gerants et des associes envers la Societe. 



Tout associe peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au 
siege social. 

Les comptes annuels sont approuves par l'Assemblee Generale 
annuelle ou par Resolutions Circulaires des Associes dans les six (6) mois 
de la cloture de l'exercice social. 

Lorsque le nombre d'associes de la Societe excede soixante (60) 
associes, l’Assemblee Generale annuelle doit se tenir chaque annee le 
premier lundi du mois de juin a 16.00 heures au siege social de la Societe, 
et si ce jour n’est pas un jour ouvrable pour les banques a Luxembourg (un 
« Jour Ouvrable »), le Jour Ouvrable suivant a la meme heure et au meme 
lieu. 

Art. 14. Commissaires - Reviseurs d'entreprises agrees 

Lorsque le nombre d'associes de la Societe excede soixante (60) 
associes, les operations de la Societe sont controlees par un ou plusieurs 
commissaire(s), qui peuvent etre associes ou non. 

Les operations de la Societe seront supervisees par un ou plusieurs 
reviseur(s) d'entreprises agree(s), dans les cas prevus par la loi. 

Les associes devront nommer le(s) commissaire(s) / reviseur(s) 
d'entreprises agree(s) et determiner leur nombre, leur remuneration et la 
duree de leur mandat. Le(s) commissaire(s) / reviseur(s) d'entreprises 
agree(s) pourront etre reelus. 

Art. 15. Affectation des benefices 

Cinq pour cent (5%) des benefices nets annuels de la Societe sont 
affectes a la reserve requise par la Loi. Cette affectation cesse d'etre exigee 
quand la reserve legale atteint dix pour cent (10%) du capital social. 

Les associes decident de l’affectation du solde des benefices nets 
annuels. Ils peuvent allouer ce benefice au paiement d’un dividende, 
l'affecter a un compte de reserve ou le reporter. 

Le Conseil est autorise a distribuer des dividendes interimaires 
peuvent etre distribues, a tout moment, aux conditions suivantes fixees par 
la Loi : 

- des comptes interimaires sont etablis par le Conseil; 

- ces comptes interimaires montrent que des benefices et autres 
reserves disponibles (en ce compris la prime d'emission) suffisants sont 
disponibles pour une distribution; 

- la decision de distribuer des dividendes interimaires doit etre 
adoptee par le Conseil dans les deux (2) mois suivant la date des comptes 
interimaires ; et, 

- le commissaire ou le reviseur d’entreprises (s’il y en a) verifie si les 
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conditions prevues ci-dessus sont remplies. 

VI. Dissolution - Liquidation 

Art. 16. 

La Societe peut etre dissoute a tout moment, par une resolution des 
associes adoptee par la moitie (1/2) des associes detenant les trois-quarts 
(3/4) du capital social. Les associes nomment un ou plusieurs liquidateurs, 
qui n'ont pas besoin d'etre associes, pour realiser la liquidation et 
detenninent leur nombre, pouvoirs et remuneration. Sauf decision contraire 
des associes, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus etendus 
pour realiser les actifs et payer les dettes de la Societe. 

Le boni de liquidation apres la realisation des actifs et le paiement des 
dettes est distribue aux associes proportionnellement aux parts sociales 
detenues par chacun d’entre eux. 

La Societe peut etre dissoute (sans liquidation) par une decision de 
son Actionnaire Unique conformement aux articles 1865bis du code civil. 

VII. Dispositions generates 

Art. 17. 

Les convocations et communications, respectivement les 
renonciations a celles-ci, sont faites, et les Resolutions Circulaires des 
Gerants ainsi que les Resolutions Circulaires des Associes sont etablies par 
ecrit, telegramme, telefax, e-mail ou tout autre moyen de communication 
electronique. 

Les procurations sont donnees par tout moyen mentionne ci-dessus. 
Les procurations relatives aux reunions du Conseil peuvent egalement etre 
donnees par un gerant conformement aux conditions acceptees par le 
Conseil. 

Les signatures peuvent etre sous fonne manuscrite ou electronique, a 
condition de satisfaire aux conditions legales pour etre assimilees a des 
signatures manuscrites. Les signatures des Resolutions Circulaires des 
Gerants ou des Resolutions Circulaires des Associes, selon le cas, sont 
apposees sur un original ou sur plusieurs copies du meme document, qui 
ensemble, constituent un seul et unique document. 

Pour tous les points non expressement prevus par les Statuts, il est fait 
reference a la Loi et, sous reserve des dispositions legales d’ordre public, a 
tout accord conclu de temps a autre entre les associes. 

Disposition transitoire 

Le premier exercice social commence a la date du present acte et 
s'acheve le 31 decembre 2017. 

Souscription et Liberation 
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Les statuts de la Societe ayant ete ainsi arretes les mille deux cents 


(1.200) des parts sociales ont ete souscrites coniine suit : 

- Monsieur Julien BOUCHEZ, quatre cents parts sociales 400 

- Monsieur Francis Olivier GIBET, quatre cents parts sociales 400 

- Monsieur Esteban PELLIS, quatre cents parts sociales 400 

Total : mille deux cents parts sociales 1.200 


Toutes ces parts sociales ont ete liberees integralement en numeraire 
de sorte que la somine de douze mille euros (EUR 12.000,-) se trouve des- 
a-present a la libre disposition de la societe, ainsi qu'il en a ete justifie au 
notaire instrumentaire qui le constate expressement. 

Frais 

Les depenses, couts, honoraires et charges de toutes sortes qui 
incombent a la Societe du fait de sa constitution s'elevent 
approximativement a mille euros (EUR 1.000,-). 

Resolutions des associes 

Immediatement apres la constitution de la Societe, les associes de la 
Societe, representant l’integralite du capital social souscrit, ont pris les 
resolutions suivantes: 

1. Les personnes suivantes sont nominees gerants de la Societe pour 
une duree indetenninee: 

- Monsieur Julien BOUCHEZ, gerant, ne le 10 mai 1988 a Saint - 
Quentin (France), demeurant a au F-57100 Thionville (France), 14, rue du 
Four Banal; 

- Monsieur Fran9ois-01ivier GIBET, gerant, ne le 23 septembre 1988 
a Nantes (France), demeurant a F-13008 Marseille (France), 3, avenue 
Andre Zenatti; 

- Monsieur Esteban PELLIS, gerant, ne le 27 aout 1988 a Saint- 
Quentin (France), demeurant au 3F, 40 Rear Block, Tung Lo Wan Road, 
Tai Hang, Hong Kong, HK; 

2. Le siege social de la Societe est etabli a L-1433 Luxembourg, 20, 
rue Charles Darwin. 

DONT ACTE 

Fait et passe a Junglinster, date qu’en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, connus 
du notaire par noms, prenoms usuels, etats et demeures, ils ont tous signe 
avec Nous notaire le present acte. 

(s): Julien BOUCHEZ, Fran^ois-Olivier GIBET, Esteban PELLIS, 
Danielle KOLBACH 

Enregistre a Grevenmacher Actes Civils, le 03 janvier 2017. 
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Relation G AC/20 17/52. 
Rccu soixante-quinze euros 
75,00 € 


Le Receveur, (s.): G. SCHLINK 
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